
     
  
 

 
 
Omavalvontasuunnitelman seurantahavainnot / Onnikoti Maria 
 
 
Omavalvontasuunnitelmamme löytyy yksikön verkkosivuilta. Tässä raportissa kuvaamme 
omavalvontasuunnitelmamme toteutumista, havaittuja kehittämistarpeita sekä tehtyjä toimenpiteitä 
ajalla 1.4.2026-30.6.2026. 
 
 
Omavalvontakyselyn kehittämiskohteet 
 
Teemme säännöllisesti omavalvonnan seurantakyselyt, joissa tarkastelemme useita eri 
omavalvonnan osa-alueita, kuten lääkehoidon toteutumista, asiakasprosessia, toiminnan riskejä ja 
asiakirjojen ajantasaisuutta. 
 
Lääkehoidon turvallisuutta parannettiin lisäämällä vuoroihin kaksi lääkeluvallista työntekijää 
aiemman yhden sijaan. Lisäksi lääkevastuujakoa tarkennettiin ja vastuualueet määriteltiin aiempaa 
selkeämmin. Tavoitteena on vahvistaa lääkitysturvallisuutta, työn sujuvuutta ja vastuiden 
toteutumisen seurantaa. 
 
 
Toimenpiteet, joita on tehty poikkeamailmoitusten johdosta: 
 
 
Tarkastelujakson aikana kiinnitettiin erityistä huomiota lääketurvallisuuteen lääkehoidon 
toimintamallia uudistettaessa. Lääkevastuuvuorossa olevien työntekijöiden määrää lisättiin 
yhdestä kahteen, ja samalla lääkevastuiden jakamista sekä lääkkeiden jakokäytäntöjä 
selkeytettiin. Muutosten tavoitteena oli vahvistaa lääkitysturvallisuutta, lisätä kaksoisvarmistuksen 
mahdollisuuksia sekä vähentää lääkevirheiden riskiä. Uusien käytäntöjen toimivuutta seurattiin 
aktiivisesti, ja henkilöstöä ohjattiin noudattamaan yhtenäisiä toimintatapoja lääkehoidon kaikissa 
vaiheissa. 
 
 
Kokemuksellinen laatu: 
 
Asukkaiden asumisviihtyvyyttä ja arjen mukavuutta parannettiin asentamalla ilmalämpöpumput 
kahdelle käytävälle. Ilmalämpöpumput ovat parantaneet yhteisten tilojen viihtyisyyttä ja 
mahdollistaneet miellyttävämmän sisäilman asukkaille sekä henkilöstölle. Lisäksi asukkaiden 
kokemuksia lämpöolosuhteista on seurattu osana arjen palautteen keräämistä, jotta 
asumisympäristö vastaisi mahdollisimman hyvin heidän tarpeitaan. 
 
Palaute omavalvonta-, auditointi- sekä ohjaus- ja valvontakäynneiltä: 
 
Tarkastelujakson aikana Onnikoti Mariassa toteutettiin Onnikotien sisäinen omavalvontakäynti. 
Käynnillä saatu palaute oli positiivista. Yksikön vahvuuksiksi nostettiin avoin ja lämminhenkinen 
ilmapiiri sekä henkilöstön ystävällinen ja kunnioittava tapa kohdata asukkaita. Palautteessa 
korostui erityisesti asukkaiden yksilöllinen kohtaaminen, joka nähtiin yksikön merkittävänä 
vahvuutena. Lisäksi todettiin, että asukkaiden erilaiset tarpeet huomioidaan hyvin päivittäisessä 
toiminnassa ja vuorovaikutuksessa. 
 
 


